% :
M\ "Castro Daire

/-\./ A Nicipio
7N Vunicipio Municipio de Castro Daire

CANDIDATURA A PROCEDIMENTO CONCURSAL

Registo n.2:
Processo n.2: Exmo/a. Senhor/a
o Presidente da CAmara Municipal de Castro Daire

Registado em:

(Preencha com MAIUSCULAS)
(Os campos assinalados com * sdo de preenchimento obrigatdrio)

REQUERENTE

(Conforme alinea c) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria n.2 233/2022)

Nome:* ‘ ‘

e Jun|

Codigo Postal:* ‘ Localidade: ‘ ‘

Morada:*

NIF:*

Data de nascimento: ‘ ‘

Nacionalidade: ‘ ‘ Sexo: ‘ ‘

Tipo de Documento de Identificagéo: [cartso do cidadso [Bilhete de identidade DPassaporte DAutorizagﬁo de Residéncia

N.2:

‘ Vélidoaté:‘

Contacto Telefénico:

NOTIFICAGOES
[ | E-mail

Consente que sejam feitas via:* |:| Telefone
D Correio Postal

‘ E-mail: ‘ ‘

1 - PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

(Artigos 42 e 112 da Portaria 233/2022)

Cddigo da oferta de emprego BEP*:

Data de publicagdo do Aviso de Abertura na BEP*:

Referéncia a que se candidata: ‘

2 - SINALIZE COM X A MODALIDADE DE VINCULO E QUAL A CATEGORIA E ATIVIDADE A QUE SE CANDIDATA

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas Categoria e Atividade

D Por tempo indeterminado ‘ ‘

D A termo resolutivo certo/incerto ‘ ‘
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3 - SINALIZE COM X E ASSINE EM BAIXO SE PREENCHE OS REQUISITOS DE ADMISSAO A DATA DA CANDIDATURA

(Alinea d) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria n.2 233/2022

E] Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, Convengdo Internacional ou lei especial

E] 18 anos de idade completos

E] N&o inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do para o exercicio daquelas que se propde desempenhar
E] Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes

E] Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria

Declaro que a data da candidatura retno os requisitos de admissdo previstos no artigo 172 da LTFP acima assinalados.

(Assinatura)

4 - INDIQUE:

(Alinea d) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria 2022)

E] 4.1 - Ndo tem vinculo de emprego publico
E] 4.2 - Jateve vinculo de emprego publico mas ndo tem a data da candidatura (concretize no curriculo)
E] 4.3 - Tem vinculo de emprego publico a data da candidatura
4.3.1 - Modalidade do vinculo: E] Nomeagdo
E] Contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado
E] Contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo

E] Comissdo de servigo

4.3.2 - Indique: Carreira: ‘

Categoria:

4.3.3 -Indique qual a atual posi¢do e nivel remuneratério:

4.3.4 - Descreva sucintamente a atividade que executa

4.3.5 - Indique a entidade empregadora publica com quem tem vinculo de emprego publico

4.3.6 - Avaliagdo (Qualitativa e Quantitativa) do Desempenho ou motivo da falta de avaliagdo

Biénio ‘ Avaliacdo ‘
Biénio ‘ Avaliagdo ‘
Biénio ‘ Avaliagdo ‘ ‘
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4.4 - Indique as habilitagGes literarias

4.5 - Indique as habilitagBes profissionais (se aplicavel)

4.6 - Indique com X se dispde de formagdo ou experiéncia profisisonal que possa substituir o nivel habilitacional, caso esta
possibilidade esteja expressamente prevista na publicitagdo do procedimento

D SIM. Tenho formagdo ou experiéncia profissional que possa substituir o nivel habilitacional (especificar no curriculo).

4.7 - Indique outros requisitos previstos em lei especial (se aplicavel)

5 - OPGAO PELOS METODOS DE SELECAO OBRIGATORIOS APLICAVEIS AOS CANDIDATOS QUE ESTEJAM A CUMPRIR

OU A EXECUTAR A ATRIBUICAO, COMPETENCIA OU ATIVIDADE CARACTERIZADORAS DO POSTO DE TRABALHO
(Alinea e) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria n.2 233/2022)

O candidato que esteja a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em cau-
sa (ou que estando em situacdo de valorizagdo profissional tenha imediatamente antes desempenhado aquela atribuigdo, competén-
cia ou atividade) é avaliado pelos métodos obrigatérios de sele¢do Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo das Competéncias.

Porém, se assim pretender, pode optar por ser avaliado com os métodos obrigatdrios de selegdo aplicaveis aos restantes candidatos,

conforme decorre dos n.2 2e 32 do artigo 362 da LTFP. Se for esta a sua opg¢do devera assinar a declaragdo que segue:

Pese embora esteja a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa,
pretendo ser avaliado pelos métodos obrigatdrios de selegcdo previstos para os restantes candidatos ou seja, Prova de Conhecimentos
e Avaliagdo Psicoldgica.

(Assinatura)

6 — SITUACAO DE DEFICIENCIA E GRAU DE INCAPACIDADE
(alinea f) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria 233/2022)

Devera indicar a deficiéncia e o grau de incapacidade, bem como toda a informacgdo que considerar relevante a
aplicacdo dos métodos de selegao.
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7 - DOCUMENTOS APRESENTADOS

Sinalize com um X os documentos (ou quantidades) anexos ao formulario de candidatura

D— Certificado/documento idéneo de habilitagbes literarias ou académicas -

DCerﬁﬁcado/documento idoneo de habilitagdes profissionais

D— Declaragdo de entidade empregadora publica para os candidatos que tiveram ou tém vinculo de emprego publico, emitida nos
termos da publicitagdo do procedimento

D- Curriculum Vitae

D— Comprovativos de frequéncia de cursos de formagdo profissional. Quantidade:

D— Declaragdo emitida pelo Servigo da Administragdo Publica

Outros. Indique quais:
O

O |
O |

8 - OBSERVAGOES (se entender necessario)

9 - DECLARAGOES

(alinea g) do n.2 1 do artigo 132 da Portaria 233/2022)

D* O/A subscritor/a, sob compromisso de honra e consciente de incorrer em eventual responsabilidade penal caso preste falsas de-
claragdes, declara que os dados constantes do presente requerimento correspondem a verdade.

* O/A subscritor/a, declara por esta forma, no &mbito do exercicio do seu direito de acesso ao procedimento concursal, que ga-
rantira a protegdo dos dados pessoais dos restantes candidatos.

Pede deferimento D Conferi a identificagdo do/a Requerente através dos
documentos de identificagdo exibidos.

Castro Daire, ‘

D O/A Requerente DValidei a conformidade da assinatura de acordo com o do-
cumento exibido.

(Assinatura do/a requerente) O/A Funciondrio/a
Q Rua Dr. Pio Figueiredo N.42 % +(351) 232382214 geral@cm-castrodaire.pt
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INFORMAGOES ADICIONAIS

1. Os dados pessoais recolhidos neste pedido sdo necessérios, Unica e exclusivamente, para dar cumprimento ao disposto no artigo 102.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo (CPA), no artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 135/99, de 22 de abril e/ou ao previsto na legislagdo especifica aplicavel ao pedido

formulado.
2. O tratamento dos dados referidos no ponto 1 por parte do Municipio respeitara a legislagdo em vigor em matéria de protecdo de dados pessoais e

serd realizado com base nas seguintes condi¢des:

. Responsavel pelo tratamento - Municipio de Castro Daire;

. Finalidade do tratamento — Recrutamento de pessoal;

. Destinatario(s) dos dados - Orgdo, agente ou servico municipal competente para analisar, intervir ou decidir, de acordo com a organica mu-
nicipal em vigor e respetivas atribuigdes e competéncias;

. Conservagdo dos dados pessoais - Prazo definido na legislagdo aplicavel ao pedido.

3. Para mais informag8es sobre as politicas de privacidade do Municipio consulte o site em www.cm-castrodaire.pt ou envie um e-mail para epd@cm-
castrodaire.pt.

4. Os documentos apresentados no ambito do presente pedido sdo documentos administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fara em respeito pelo
regime de acesso a informagdo administrativa e ambiental e reutilizagdo dos documentos administrativos (Lei n.2 26/2016, de 22 de agosto).

Diretor/a do Procedimento: Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Contacto Telefénico: 232382214 E-mail: geral@cm-castrodaire.pt

Gestor/a do Procedimento: ~ Recursos Humanos

Contacto Telefénico: 232382214 E-mail: geral@cm-castrodaire.pt

Responsavel pelo tratamento de dados pessoais: Municipio de Castro Daire

Contacto Telefénico: ~ 232382214 E-mail: epd@cm-castrodaire.pt
@ Rua Dr. Pio Figueiredo N.42 \ +(351) 232 382 214 geral@cm-castrodaire.pt

3600-214 Castro Daire
NIPC: 506 716 210

Pagina 5 de 5


http://www.cm-castrodaire.pt/

	Check Box 2_5: Off
	Check Box 2_6: Off
	Check Box 2_7: Off
	Check Box 2_8: Off
	Check Box 2_13: Off
	Check Box 2_14: Off
	Check Box 2_15: Off
	unnamed0: 
	unnamed0_2: 
	unnamed0_3: 
	unnamed0_4: 
	unnamed0_5: 
	unnamed0_6: 
	unnamed0_7: 
	unnamed0_8: 
	unnamed0_9: 
	unnamed0_10: 
	unnamed0_11: 
	unnamed0_34: 
	unnamed0_35: 
	unnamed0_36: 
	Check Box 2_18: Off
	Check Box 2_19: Off
	Check Box 2_20: Off
	Check Box 2_21: Off
	Check Box 2_22: Off
	Check Box 2_23: Off
	Check Box 2_24: Off
	Check Box 2_25: Off
	Check Box 2_26: Off
	Check Box 2_27: Off
	Check Box 2_28: Off
	Check Box 2_29: Off
	unnamed0_41: 
	Caixa de texto 1: 
	unnamed0_42: 
	unnamed0_43: 
	Check Box 2_30: Off
	unnamed0_50: 
	unnamed0_51: 
	unnamed0_52: 
	unnamed0_53: 
	unnamed0_54: 
	unnamed0_55: 
	unnamed0_56: 
	unnamed0_57: 
	unnamed0_58: 
	Caixa de verifica#C3#A7#C3#A3o 8: Off
	Check Box 2_31: Off
	Check Box 2_32: Off
	Check Box 2_33: Off
	unnamed0_60: 
	Check Box 2_34: Off
	unnamed0_61: 
	Caixa de verifica#C3#A7#C3#A3o 8_2: Off
	Caixa de verifica#C3#A7#C3#A3o 8_3: Off
	Caixa de verifica#C3#A7#C3#A3o 8_4: Off
	unnamed0_62: 
	Check Box 2_35: Off
	unnamed0_63: 
	Check Box 2_36: Off
	Check Box 2_37: Off
	unnamed0_64: 
	Check Box 2_38: Off
	Check Box 2_39: Off
	Check Box 2_41: Off
	Caixa de texto 2: 
	unnamed0_12: 
	unnamed0_1: 
	Check Box 2_1: Off
	unnamed0_13: 
	Check Box 2_2: Off
	unnamed0_14: 
	unnamed0_15: 
	unnamed0_16: 
	unnamed0_17: 
	unnamed0_18: 
	unnamed0_19: 
	unnamed0_20: 
	unnamed0_21: 
	unnamed0_22: 
	unnamed1: 


