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Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2023
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Postos de Trabalho

Atribuigao/ Afetacaes Cargo / Carreira | Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | spj| Obs.
CompeténcialAtividade -
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
. Comandante Operacional Municipal 0 1 1 0 0 0
. . _ . .| Servico Municipal de Protegédo Civil | TEoiice SUbENGT 1 0 P 0 0 0
Serwgo‘Mumm’pal Protegao Civil Gabinete Técnica Florestal ecnico Superio
| Gabinete Técnico Florestal Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Total de Servigo 2 1 3 0 0 0 0
A Postos de Trabalho
Atnrlbl.uqacil Y Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
CompeténcialAtividade
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
; — S Técnico Superior 1 0 1 0 0 -
. o . Servicos Veterinarios Municipais -
Servigos Veterinarios Municipais Assistente Operacicnal 0 2 2 0 0 0
Total de Servigo 1 2 3 0 0 0 0
Postos de Trabalho
Servicos / Divisoes Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
R i Estabelecimento Termal | Parque de | Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
elecimento lerma arque .
s ) | Parq Campismo Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0
de Campismo
Assistente Operacional 0 3 3 27 25 52 a)
Total de Servigo 4 4 8 27 25 52 0




Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2023
(Artigos numero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redagéo)

Postos de Trabalho
Servigos / Divisées Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SP!| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Gabinete Integrado Servigos Presidéncia |Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 Al 1 ok A0 0 0
. - Técnico Superior 1 3 4 0 0 0 b)
SEiREE-JariEe Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 3 5 0 0 4]
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0 c)
Gabinete Comunicagao e Imagem Assistente Técnico 1 Q 1 0 0 0 i)
Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 2 3 5 0 0 0
Gabinete de Auditoria e Controlo Interno Tecruco Supe’ar:o.r L 0 E - < 0
Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 2 1 3 0 0 0
cPCU Tec_mco Supgno.r 1 0 1 0 0 0
Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 1 1 2 03 0 0
: " ; Técnico Superior 1 1 2 0 0 0 h)
| |
Gabinete de Insercao Profissiona Aeeiiante Tecrios 0 0 3 0 3 5
Subtotal 1 1 2 0 0 0
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
. - Técni
Espaco Cidaddo Coo.rdenador’ e.cnlco 0 1 1 0 0 0 .
Gabinete Integrado dos Servigos Assistente Técnico 1 3 4 0 0 0 i)
da Presidéncia Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 1 5 6 0 0 0
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Incubadora de Empresas
P Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 2 R 4 g 0 0
" 5 Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
b de A E ded
akinatp-dehoi0 a0 SrpreeRdeces Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 1 1 2 LElnE 0 (1]
. . . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
E ant
R Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 2 24 0 0 0
: . . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
ao Agricultor
akinelsdebpeld gricu Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
Subtotal| il 2 2 0 0 0
Especialista de Informatica de Grau 3 0 0 0 0 0 0
Especialista de Informatica de Grau 2 1 0 1 0 0 0
Informética Especialista de Informatica de Grau 1 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 3 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 2 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 1 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0 !
Total de Servigo 12 22 34 0 0 0 0
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Municipio de Castro Daire

Mapa de Pessoal para o ano de 2023
(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.® 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redacao)

Postos de Trabalho

Servigos -l Divistes Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutive Certo |SPI| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisdo 1 0 1 0 0 0 d)
Subtotal 1 0 1 0 0 (1]
Tecnico Superior 1 1 2 0 0 0 h)
Recursos Humanos Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Técnico 2 0 2 0 0] 0
Subtotal 4 1 5 0 0 0
_ . Técnico Superior 1 o} 1 0 4} 0
Gestao Documental e Arquivo - —
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
_ . . Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0
Balcao de Atendimento Municipal - —
Assistente Técnico 7 4 11 0 0 0
Assistente Operacional 0 4 4 0 0 0
Divisao Administrativa e Subtotal 8 9 43 0 0 0
Financeira Técnico Superior 2 3 5 0 0 0
Contabilidade Cocrdenador Técnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Técnico + 1 5 0 0 0 i)
Subtotal 7 4 11 0 0 0
o Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Patrimonio
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 t]
. Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Aprovisionamento —
Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 1 1 2 0 0 0
; Coordenador Técnico 2 0 2 0 0 0
Tesouraria —
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 34 0 3 o 0 0
Total de Servigo 28 15 39 0 0 0 0
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Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2023
(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redagio)

Postos de Trabalho

Servigos / Divisoces Afetacoes Cargo [ Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisao 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 il 1 t) 0 0
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
Furismo Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0
Assistente Técnico 2 2 4 0 0 0 i)
Assistente Operacional 2 2 4 0] 0 0
Subtotal 5 6 11 0 0 0
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Associativismo e Juventude Assistente Técnico 2 1 3 0 0 0 i)
Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 2 4 6 0 0 0
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
~ Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0
FREgRO Assistente Técnico 13 0 13 0 0 0 i)
Assistente Operacional 70 73 143 67 0 87 €).g).d)
Subtotal 84 75 159 67 0 67
Técnico Superior 1 3 4 0 0 0
Divis@o de Servicos Municipais Agdo Social Coordenador'Te.cmcn = L - - ) i -
Integrados Assistente Técnico 8 0 3 0 0 0 i)
Assistente Operacional 1 2 3 0 0 0
Subtotal 5 6 11 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
i Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0]
Assistente Técnico 8 0 6 0 0 0
Assistente Operacional 1 2 3 0 0 0
Subtotal 8 3 11 0 0 0
Técnico Superior 5 3 8 0 0 0 e)
Bespars Coordenador TéAcnic:o 0 1 1 0 0 0
Assistente Técnico 8 1 9 0 0 0 )}
Assistente Operacional 6 4 10 0 0 0
Subtotal 19 9 28 o 0 o]
Enfermeiro 1 0 1 0 0 0
— Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0
Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
Subtotal 3 1 4 0 0 0
Total de Servigo 126 105 231 67 0 67 0




Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2023
{Artigos numero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redacao)

Postos de Trabalho

Servigos / Divisdes Afetacbes Cargo / Carreira | Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | sp|| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisdo 1 0 1 0 0 0 d)
Subtotal 1 0 1 0 0 0 0
T Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0 t]
Obras per Empreitadas Técnico Superior 4 0 4 0 0 0
Subtotal 4 0 4 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0
Assistente Técnico 1 1 2 0 0 0
Obras por Administragdo Direta Encarregado Geral Operacional 1 0 1 0 0 0
Encarregado Operacional 1 2 3 0 0 0
Assistente Operacional 29 6 35 0 0 0 18 k)
Divisdo de Obras Municipais e Subtotal 32 9 41 0 0 0 18
Ambiente Gabinete SHST Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Subtotal 1 0 1 0] {1} 0 0
Técnico Superior i 0 1 0 0 0
Servicos de Producdo, Conservacdo e |Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Manuteng&o de Equipamentos e Edificios |Encarregado Operacional 3 3 6 0 0 0 1| fk
Assistente Operacional 30 5 35 0 0 0 15 | 90k
Subtotal 35 8 43 0 0 0 16
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
dirrlbionita Assistente Tecnico 0 1 1 0 0 0
Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacicnal 11 8 19 0 0 0 7 k)
Subtotal 12 10 22 0 (1] (o} 7
Total de Servigo 87 27 114 0 0 0 41




Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2023
(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redacgéo)

Postos de Trabalho
Servigos / Divisoes Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs,
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe Divisdo 1 0 1 0 0 0 d)
Subtotal 1 0 1 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Secgao de Apoio Técnico Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0
Assistente Técnico 1 1 2 0 0 0
Subtotal 2 2 4 0 0 0
UrbDal:ilsral;deeng::::nTs::g do Crdenamento do Territério e SIG Testica SHperior - L 3 g L &
Territério Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
Subtotal 2 2 4 0 0 0
Planeamento Urbanistico |Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
Subtotal 1 1 2 0 0 0
Gabinete de Fiscalizagdo |Fiscal 3 1 4 0 4] 0 i)
Subtotal 3 1 4 1) 0 0
Total de Servigo 9 6 15 0 0 0 0
I TOTAL 269 182 447 94 25 119 41

N.° de trabalhadores efetivamente ao servigo = Total —b)—c)—-d)—e)—f) —g) - h)

269~-1-1-3-1~-1-3-2=2§7

a) 16 CTFP a termo resolutivo certo, que cessam a 31-03-2023; 11 CTFP, a termo reselutivo certo, gue iniciaram a 15-02-2023.

b) Paulo Ramos, Técnico Superior, encontra-se em regime de comissdo de servigo no Centro de Estudos Judiciarios, desde 15-08-2021.

c) Designagdo do Técnico Superior, Alexandre Pereira, como Chefe de Gabinete de Apoio a Presidéncia, desde 23-10-2017.

d) Comissdes de Servigo (Ernesto Rodrigues, Blandina Meneses e Pedro Salvador).

e) Vereador a tempo inteiro desde 23-10-2017 (Pedro Pontes).

f) Nomeagdo do Encarregado Operacional, Anténic Cardoso, como Secretério da Vereagéo desde 15-10-2021.

g) Licenga sem remuneragac, nos termos dos artigos 280.° e 281.° da LTFP, anexa & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag&o (Mauro Coutinho, Elisabete Carréo, |dalina Pereirinha).

h) Técnico Superior, em regime de Mobilidade na carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP, anexa a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao.

i} Mobillidade intercarreiras, da carreira /categoria de Assistente Técnico para Técnico Superior, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP, anexa a Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacio.
i) 71 trabalhadores no dmbito da Transferéncia de competéncias da Educagdo de acerdo com o Dec Lei 21/2019 de 30 de janeiro (60 Assistentes Operacionais; 9 Assistentes Técnicos e 1 Chefe de Servigos de

Administragéo Escolar)

k) Trabalhadores abrangidos pelo Decreto Lei n.° 93/2021, de 9 de novembro — Suplemento de Penosidade e Insalubridade (SPI)




